
慶應義塾大学経済学部専任教員募集要項 

 
慶應義塾は、「協生環境推進憲章」に基づき、ダイバーシティの実現を推進しています。教員採用の人事審査

において、いかなる差別も行わないことを申し合わせています。ダイバーシティの実現に際しては、「雇用の

分野における男女の均等な機会及び待遇の確保等に関する法律」ならびに「女性の職業生活における活躍の推

進に関する法律」等に配慮して、これを推進するものとします。 

 

慶應義塾大学経済学部では、教養（リベラル･アーツ）教育の観点に立って英語クラスを展開しています。

第 1 学年に設置されている「英語 Study Skills」では、ライティング、リーディング、プレゼンテーション

のスキルを養成し、続く「英語セミナー」では、それらのスキルを更に発展させるべく、教員の専門分野

を活かしたテーマについて、学生が資料を収集・分析し、論理的な構成に重点を置いた口頭発表・ターム

ペーパーにまとめます。また 2016年度からは英語による学位プログラム（PEARL）が始動し、上級のアカ

デミック・スキルを養成する科目や総合教育科目を PEARL学生向けに提供しています。これらの英語およ

び関連するクラスを担当し、様々な学内業務をともに担っていただける方を募集します。 
カリキュラム詳細は慶應義塾大学経済学部公式サイトを参照してください（econ.keio.ac.jp）。 

 
１．担当科目： 英語  

２．募集人員： 2名 

３．応募資格： (１)  博士号を取得しているか、またはそれと同等の研究歴を持ち、専門分野における 

十分な研究業績を有すること。文学もしくは言語学の分野を専門とすること。 

(２) 上述の「英語 Study Skills」、「英語セミナー」等の科目を英語で行う十分な能力を有

すること。 

 (３) 学内業務に日本語で十分対応できること。 

４．採用年月日：    2027年 4月 1日 
５．採用時の職位および待遇： 専任講師または准教授。給与は慶應義塾給与規程による。 

６．提出書類： ① 履歴書（形式自由、写真貼付）  

 ② 照会先 2 名の氏名、所属先、連絡先   

 ③ 研究業績リスト   

 ④ 主要業績 1 点（学位論文可） 
参考資料として他に業績を 2 点まで添えることができる。提出する業績には

英文のものを必ず含めること。  

 ⑤ 「英語セミナー（中級）」授業案 1 点 （英語で 500 語程度） 
対象が学部学生（主に 1・2 年生）であることを念頭に置くこと。 
「テーマ」「目標」「教材」「評価方法」を盛り込むこと。  

 ⑥ 研究・教育面で本学部にどのように貢献できるかを 4 分程度（英語と日本

語でそれぞれ 2 分以内）の録画ファイル（mp4 形式）。応募者本人がシンプ

ルな背景で話し、内容が十分聞き取れる動画であること。スライドは使用

不可。JREC-IN の容量制限のため、動画は低画質で作成するなど、

容量を小さくすること。  

７．選考方法： 書類選考に合格した候補者について面接を行います。日時等は後日候補者に直接通知し

ます。なお、審査状況は下記ウェブサイトに適宜記載いたします。 
https://www.econ.keio.ac.jp/recruit 

8．書類提出方法 (１)  はじめに慶應義塾大学人事エントリーシステムによる Webエントリーを行

います。 

＜Web エントリー＞ 右記 URL（https://www.econ.keio.ac.jp/recruit）から Web エン

トリーページにアクセスし、必要事項を入力してください。登録が完了すると、

「受付番号」が書かれている確認メールが送られてきます。 

(２)  提出書類の①~⑤を全て PDF ファイルとして保存してください。 
・①、②、③、⑤は、この順番になるように 1 つの PDF ファイルとして作成し、

ファイル名は 
「[受付番号]_[応募者氏名]_履歴書等.pdf」 

としてください。 

(例)000022_慶應未来_履歴書等.pdf 
・④はそれぞれ個別の PDF ファイルとして作成し、ファイル名は 



「[受付番号]_[応募者氏名]_業績[1~3].pdf」 

としてください。 

(例)000022_慶應未来_業績 1.pdf 
(３)  ⑥の録画ファイルを作成し、ファイル名を 

「[受付番号]_[応募者氏名]_動画.mp4」 

としてください。 

(例)000022_慶應未来_動画.mp4 
(４) (２)と(３)の全てのファイルを、1 つの Zip アーカイブとして保存してくださ

い。 

・Zip アーカイブにはパスワード保護を掛けないでください。 

・ファイル名は 

「[受付番号]_[応募者氏名（ローマ字）]_[提出日 yymmdd].zip」 

としてください。 

(例)000022_MiraiKeio_260315.zip 
(５) （４）で作成した Zip ファイルを、JREC-IN Portal(https://jrecin.jst.go.jp/)の 
「Web 応募」により提出してください。 

※あらかじめ JREC-IN Portal のユーザー登録が必要です。 
※JREC-IN Portal の応募書類登録に際しては、「履歴書(JREC-IN 様式)」「業績リス

ト(JREC-IN 様式)」は選択せず、提出書類はすべて一緒に「その他(JREC-IN 様式の

履歴書・業績リスト以外の書類)」から Zip ファイルを添付してください。 
※JREC-IN では、応募者が添付できる書類は 1 件あたりのファイルサイズが 30MB 
以内となっています。これを超える場合には複数の Zip ファイルに分けて添付して

ください。 
※ファイルの作成・保存方法などに関する質問には応じられません。 

※上記以外の提出方法は認められません。 

9．問い合わせ先：  econ_01-group@keio.jp 件名は【（問い合わせ）経済学部英語公募】としてください。 

１０．書類提出期限： 期限までにＷｅｂエントリーおよび書類等のアップロードをすべて完了してください。 

Web エントリー期限：2026 年 4 月 22 日（水）16:00（JST） 

JREC-IN 書類アップロード期限：2026 年 4 月 22 日（水）23:59（JST） 
１１．その他： （１） 問い合わせは E-mail に限ります。 
 （２） 選考に関する審議内容は公表しません。また、採否の結果についてのお問い 

合わせには一切お答えいたしません。 

 （３） 個人情報保護法令に基づき、応募者の個人情報は審査以外の目的には使用 

いたしません。提出された書類・業績・動画のファイルは審査終了後にすべて消去し

ます。 

 

2026 年 1 月 22 日 
     

 慶應義塾大学 

経済学部長 

 


